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Внести в Устав Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Запрудновская средняя школа» следующие изменения: 

1. пункт 3 Устава изложить в следующей редакции: 

«3. Место нахождения Учреждения: Нижегородская обл., Кстовский м.о., 

с. Запрудное.»; 

2. пункт 4 изложить в следующей редакции: 

«4. Организационно-правовая форма Учреждения – муниципальное 

бюджетное учреждение. 

Учреждение относится к типу – бюджетное учреждение.»; 

3. дополнить пунктами 15
1
 и 15

2
 следующего содержания: 

«15
1
. В Учреждении запрещается: 

1) использование при реализации образовательных программ методов и 

средств обучения и воспитания, образовательных технологий, наносящих вред 

физическому или психическому здоровью обучающихся; 

2) использовать педагогическими работниками образовательную 

деятельность для: 

политической агитации; 

           принуждения обучающихся к принятию политических, религиозных или 

иных убеждений либо отказу от них; 

 для разжигания социальной, расовой, национальной или религиозной 

розни; 

 для агитации, пропагандирующей исключительность, превосходство 

либо неполноценность граждан по признаку социальной, расовой, 

национальной, религиозной или языковой принадлежности, их отношения к 

религии, в том числе посредством сообщения обучающимся недостоверных 

сведений об исторических, о национальных, религиозных и культурных 

традициях народов, а также для побуждения обучающихся к действиям, 

противоречащим Конституции Российской Федерации; 

3) осуществление образовательной деятельности в представительстве 

(при наличии представительства); 

4) курение табака или потребления никотинсодержащей продукции, 

употребления алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, наркотических 

средств и психотропных веществ, их прекурсоров и аналогов и других 

одурманивающих веществ; 

5) занятие должности директора Учреждения лицами, которые не 

допускаются к педагогической деятельности по основаниям, установленным 

трудовым законодательством. 

          15
2
. В Учреждении не допускается: 

1) создание и деятельность политических партий, религиозных 

организаций (объединений); 

2) принуждение обучающихся к вступлению в общественные 

объединения, в том числе в политические партии, а также принудительное 

привлечение их к деятельности этих объединений и участию в агитационных 
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кампаниях и политических акциях; 

3) использование просветительской деятельности для разжигания 

социальной, расовой, национальной или религиозной розни, для агитации, 

пропагандирующей исключительность, превосходство либо неполноценность 

граждан по признаку социальной, расовой, национальной, религиозной или 

языковой принадлежности, их отношения к религии, в том числе посредством 

сообщения недостоверных сведений об исторических, о национальных, 

религиозных и культурных традициях народов, а также для побуждения к 

действиям, противоречащим Конституции РФ; 

4) применение физического и (или) психического насилия по 

отношению к обучающимся, педагогическим работникам и работникам 

Учреждения (дисциплина поддерживается на основании уважения 

человеческого достоинства обучающихся и педагогических работников, 

работников Учреждения); 

5) применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 

время их болезни, каникул; 

6) применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся по 

образовательным программам дошкольного, начального общего образования, 

а также к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с 

задержкой психического развития и различными формами умственной 

отсталости); 

7) обучение на следующих уровнях общего образования обучающихся, 

не освоивших основной образовательной программы начального общего и 

(или) основного общего образования; 

8) взимание платы: 

за прохождение промежуточной аттестации, государственной итоговой 

аттестации с обучающихся; 

за участие во всероссийской олимпиаде школьников, в олимпиадах и 

иных конкурсах, по итогам которых присуждаются премии для поддержки 

талантливой молодежи; 

          за предоставление выписки из государственной информационной 

системы «Реестр организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность по имеющим государственную аккредитацию образовательным 

программам»; 

9) увеличение стоимости платных образовательных услуг после 

заключения договора об оказании платных образовательных услуг, 

заключенного при приеме на обучение за счет средств физического и (или) 

юридического лица, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с 

учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками 

федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период; 

10) включение расходов на реализацию образовательной программы 

начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования, а 

также расходов на содержание недвижимого имущества Учреждения в 

родительскую плату за содержание детей в Учреждении, имеющей интернат, 
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за осуществление присмотра и ухода за ребенком в группах продленного дня в 

Учреждении; 

11) возложение на педагогических работников Учреждения, не 

предусмотренной частью 6 и 9 статьи 47 Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации», в том числе связанной с подготовкой 

документов, не включенных в перечни, указанные в части 6.1 статьи 47 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; 

12) привлечение иностранных агентов к занятию педагогической 

деятельностью в Учреждении; 

13) принятие решения о реорганизации или ликвидации Учреждения, 

расположенной в сельском поселении без учета мнения жителей данного 

сельского поселения.»; 

4. пункт 36: 

            абзацы двадцать восьмой – тридцать четвертый считать  

абзацами двадцать девятым – тридцать пятым; 

дополнить абзацем двадцать восьмым следующего содержания: 

           «согласование структуры, положения об оплате труда и штатного 

расписания Учреждения;»; 

дополнить абзацем тридцать шестым следующего содержания: 

           «Учредитель принимает решения в форме муниципальных правовых 

актов, иных формах, предусмотренных действующим законодательством.»; 

5. в подпункте 38.3 пункта 38: 

абзац семнадцатый считать абзацем восемнадцатым; 

дополнить абзацем семнадцатым  следующего содержания: 

            «утверждать структуру, положение об оплате труда и штатное 

расписание Учреждения, согласованные с Учредителем;»; 

6. пункт 56 изложить в следующей редакции: 

«56. В случае ликвидации Учреждения при недостаточности имущества 

Учреждения, на которое в соответствии с абзацем первым пункта 5 статьи 

123.22 Гражданского кодекса Российской Федерации может быть обращено 

взыскание, субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения, 

вытекающим из публичного договора, несет Собственник имущества 

Учреждения. 

 Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований 

кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными 

законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, 

передается ликвидационной комиссией Учредителю. 

  При ликвидации Учреждения его имущество после удовлетворения 

требований кредиторов направляется на цели развития образования.». 

 

______________ 


